Daten & Fakten

Verortung
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- Forschungsmuseum der Leibniz-Gemeinschaft
(Sektion A ,Bildungsforschung und Geisteswissenschaften®)

- Rechtsfahige Stiftung des burgerlichen Rechts (seit 1971)

- Ressortierend bei der Senatorin fUr Wissenschaft und Hafen
in Bremen (Sitzland) und und dem Bundesministerium fur
Bildung und Forschung (Bund)

Finanzierung (in Euro)

. Ertrage 2021 gesamt

. institutionelle Férderung

. Drittmittel fGr Projekte

Eigenertrage inkl. Spenden

1.570.003

Finanziert Uber gemeinsame
Forschungsférderung durch Bund
und Lander (seit 1980 ,Blaue Liste"/
seit 1993 ,Leibniz-Gemeinschaft®)
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90 Stellen,
darunter 13 Drittmittelbeschaftigte
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46 Frauen (51 %)
44 Manner (49 %)

Qualitatssicherung
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- Leibniz-Evaluierung: Stellungnahme 2017 zum DSM bit.ly/39Becas
- Total-E-Quality: 2021
- Registrierung durch das Museumsgutesiegel
Niedersachsen und Bremen: 2016
- ServiceQualitatDeutschland: 2021

Organisationsstruktur
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siehe Geschaftsbericht Druckseite 21

www.dsm.museum/fileadmin/
user_upload/redaktion/downloads/
Ceschaeftsbericht-2021.pdf

Alle Zahlen 2021 mit Stichtag 31.12.2021
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Kennzahlen Offentlichkeit 2021

91 / Veranstaltungen
1 046 7 / Teilnehmer*innen

/ Besucher*innen
Kennzahlen Wissenschaft 2021

Gastwissenschaftlerinnen

Lehrveranstaltungen

Wissenschaftliche Preise

Graduiertenausbildung
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In Kooperation mit der Helmholtz Graduate School for Polar
and Marine Research POLMAR des Alfred-Wegener-Instituts
Helmholtz-Zentrum fur Polar- und Meeresforschung (AWI)
Doktorand*innen-Stellen: 4

Gremien
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- Stiftungsrat als Organ der Stiftung unter dem Vorsitz
von Dr. Claudia Schilling (Senatorin fur Wissenschaft
und Hafen der Freien Hansestadt Bremen)

- Wissenschaftlicher Beirat als unabhangiges Beratungs-
gremium unter dem Vorsitz von Prof. Dr. Patricia Rahemipour
(Institut fur Museumsforschung, Berlin)

Joint Lab zur sammlungsbezogenen
Forschung und Lehre
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In Kooperation mit der Universitat Bremen Uber duale
Stellenmodelle, darunter zwei Gemeinsame Berufungen,
zwei PostDoc-Stelle und zwei Doktorand*innen-Stellen





